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Stellenausschreibung

Die Zukunft der Cybersicherheit mitgestalten

Das cyberintelligence.institute biindelt seine gemeinnutzige Forschung fur eine digital resiliente
Wirtschaft und Gesellschaft in der cii.research gGmbH (Cll): Uber eigene Projekte und Initiativen ent-
wickeln wir mit Partnern neue Lésungsansatze und sorgen fur wirksamen Transfer, um digitalen
Schutz, Sicherheit und Vertrauen in Wirtschaft, Verwaltung und Gesellschaft auf die StraBe zu bringen.

An unserem Standort Berlin oder suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt:

Mobiler Referent Cyber- und Datenschutz
(Konzeption & Vortrage)
in Vollzeit oder Teilzeit (m/w/d)

Du wunschst Dir Raum zur Gestaltung relevanter Themen fir Gesellschaft und Wirtschaft in gemein-
wohlorientierter Ausrichtung? Die Aufbereitung und bundesweite Vermittlung didaktisch anspruchs-
voller Themen bereiten Dir Freude - sowie auch die Zusammenarbeit in Partnernetzwerken an der
Schnittstelle von Digitalisierung, Regulierung und Innovation.

Wenn Dich diese Perspektive anspricht, dann bist Du bei uns genau richtig!

Deine Aufgaben beim CII

e  Workshopleitung und Trainings im bundesweiten Transferprojekt zum Cyber- und Datenschutz
fur kleinere Unternehmen und Startups und Durchfuhrung weiterer Schulungsformate.

e Konzeption und Umsetzung didaktischer Formate zur Vermittlung von Anforderungen im Cyber-
und Datenschutz sowie ihrer Umsetzung in Unternehmen und kleineren Organisationen.

e Redaktion und Pflege einer projektbezogenen App mit Anleitungen und Hilfestellung im Themen-
feld des Projekts in Zusammenarbeit mit dem Projektteam.

e Mobilitat und Prasenz der projektbezogenen Events und Workshops bei Partnern und Standorten
deutschlandweit sowie Feedback-Erhebung.

o Kommunikation gegenuiber Fach- und Breitenmedien, Teilnahme an 6ffentlichen Auftritten und
Fachdiskursen, auch im Zusammenwirken mit Stakeholdern und Projektpartnern.

Fur diese Aufgaben bringst Du mit:

e Juristische und technische Expertise in den Themenfeldern Cyber- und Datenschutz und seiner
Regulatorik anhand entsprechender Qualifikationen sowie nachweisbarer Erfahrung und Erfolge.

e Expertise in der Fort- und Weiterbildung im beruflichen Umfeld mit Konzeption zeitgemaBer For-
mate (u.a. Vortragsreihen, digitale Tools etc.), Erfahrungen in der Erhebung von Feedback.

e Bereitschaft zur Mobilitat fiir Workshoptermine deutschlandweit zur Durchfihrung mit regiona-
len Partnern, gerne mit Erfahrungen im logistischen Handling (Reisebuchung etc.).

¢ Kommunikationsstéarke in Wort und Text, Teamgeist, Organisationstalent mit der Bereitschaft zu
gelegentlichen Dienstreisen runden dein Profil ab.

Die Position ist zunachst befristet, wir bieten daruber hinaus eine langfristige berufliche Perspektive,
eine Vergutung nach TV6D-13, Angebote zur personlichen Weiterentwicklung, ein modernes Arbeits-
umfeld im Herzen von Berlin mit flachen Hierarchien und sehr guter Kommunikationskultur.

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, sende uns bitte bis zum 20. September 2026 deine Bewer-
bungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen und moglichem Einstiegsdatum an personal@cyberin-
telligence.institute.
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